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SFC - Fiche pédagogique 1
Objectif pédagogique


« Traduction » des SFC dans le langage de la formation professionnelle roumaine.
Durée

60’

Déroulement

1. Les participants ont été regroupés en équipes de 3 personnes. Chaque équipe a travaillé avec un certain métier (les métiers ont été choisis en fonction des courses accrédités de formation / qualification que GIE les fournissent: infirmière, chef, esthéticienne, etc.)
2. Chaque équipe a choisi 5 SFC de la « Liste générique de Savoir-Faire Comportementaux (SFC) »
3. Chaque SFC choisie a été analysé et discuté en termes de ses valences qui sont spécifiques à la formation professionnelle en Roumanie.
4. Les équipes ont montré : (a) la nécessité pour l'acquisition de ces SFC dans le processus de la formation, (b) la manière dont ils conduisent à l'amélioration de la performance au travail et ils ont recherchés des moyens concrets par lequel ces SFC peuvent être introduits dans les programmes de formation / qualification pour les métiers en question.
5. Enfin, chaque équipe a choisi un rapporteur qui a résumé les résultats du débat aux les autres participants.
Intention pédagogique

Cet exercice pratique permet aux participants d’adapter leurs démarches de formation professionnelle aux exigences de la CEC et de devenir capables d'utiliser les SFC en contexte professionnel pour améliorer les performances de leurs apprenants.
Matériel

Pour chaque équipe:

· Liste générique de Savoir-Faire Comportementaux (SFC)
· Liste de compétences spécifiques au chaque métier envisagées
Pag.  1  /  1
Pag.  2  /  1

